
Vergadering: Raadsvergadering 6 oktober 
 
Oprichting WerkSaam BV (2026-093) 
 

Nr. Vraag: Antwoord: 
 

 Mevrouw D. Verbugt, fractie VVD Peel en Maas: 
 

1 Is er een staatssteuntoets gedaan en zijn daar nog aandachtspunten 
uit gekomen? 
 

De staatssteuntoets is op dit moment lopende. Zodra de uitkomst 
hiervan bekend is wordt dit gedeeld met de Raad.  

2 Hoe en wanneer komt de formele besluitvorming over de wijziging 
van stichting naar BV terug naar de gemeenteraad? 
 
 

Het college is formeel bevoegd om te besluiten tot oprichting van de 
BV. De gemeenteraad wordt vooraf in de gelegenheid gesteld om 
wensen en bedenkingen op het voorgenomen ontwerpbesluit van 
het college kenbaar te maken. Na de raadsvergadering van 6 
oktober, neemt het college het definitieve besluit over de wijziging 
van stichting naar een BV en zal de BV worden opgericht. 
 

 De heer J. Timmermans, fractie CDA Peel en Maas: 
 

3 Waarom een raad van advies en geen raad van commissarissen? 
 

Omdat een Raad van Commissarissen (RvC) niet nodig is en een 
Raad van Advies (RvA) wel wenselijk is.  
 
De hoofdtaak van een RvC in een BV is het toezicht houden op het 
beleid van het bestuur en op de algemene gang van zaken binnen 
de onderneming. Een dergelijk orgaan is in onze BV niet nodig, 
omdat de gemeente 100% eigenaar is en zelf toezicht houdt via de 
Algemene Vergadering.  
 
De belangrijkste functie van een RvA in een BV is het dienen als 
een onafhankelijk en kritisch klankbord voor de directie. Wij kiezen 
ervoor om een Raad van Advies in te stellen om de benodigde 
externe expertise en invalshoeken mee te kunnen nemen. 
 

4 Hoe verhoudt het kiezen voor een BV het werken met mensen met 
een afstand tot de arbeidsmarkt, welke zekerheden geeft dit? 
 

Aan de maatschappelijke opdracht verandert niks. Het 
maatschappelijke doel wordt zowel bij een stichting als bij een BV 
via de statuten geborgd. Daarnaast is het zo dat de gemeente 100% 
aandeelhouder van WerkSaam BV wordt. De gemeente behoudt via 
de Algemene Vergadering, de benoeming van de directeur en 
goedkeuringsrechten invloed op de koers van de organisatie. De 
verdere uitwerking van deze governance- en toezichtafspraken 



wordt vastgelegd in de statuten en overige oprichtingsdocumenten 
van de BV. 
 

5 Moeten medewerkers van de gemeente ook een overstap maken 
naar de BV? 
 

De komende periode wordt in beeld gebracht wat de overdracht van 
gemeentelijke taken naar de BV betekent voor de betrokken 
medewerkers. Zodra dit in beeld is zullen we ook zien welke 
medewerkers van de gemeente Peel en Maas een overstap gaan 
maken naar de BV. Het uitgangspunt is dat zorgvuldig wordt 
gekeken naar de gevolgen voor medewerkers en dat zij nauw bij dit 
proces worden betrokken. 
 

 


